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AVIS DE RECRUTEMENT

Le cabinet RH management recrute, pour le compte d’une société de droit burkinabé
les profils suivants :

- Un (01) Auditeur interne (BAC+5 en comptabilité, contréle audit, controle de
gestion, en économie de gestion ou tout autre diplome équivalent, Avoir Sans
d'expérience, Avoir au moins 18 ans et 40 ans au 31 décembre 2026);

Lien: https:/ /rhmanagement.org/postes/4/01-auditeur-interne

- Un 01) Médecin urgentiste réanimateur (doctorat en médecine, un DES en
meédecine d’'urgence ou équivalent, Avoir une expérience significative en milieu
hospitalier, Avoir au moins 18 ans et 50 ans au 31 décembre 2026); Attestation
d’inscription a jour a l'ordre des médecins du Burkina ;

Lien:https:/ /rhmanagement.org/postes/9/01-medecin-urgentiste-
reanimateur

- Un (01) développeur intégrateur WEB (Bac + 5 en Développement et Intégration
WEB ou équivalent, Avoir une expérience significative dans le domaine, Avoir
au moins 18 ans et 40 ans au plus au 31 décembre 2026);
Lien:https://rhmanagement.org/postes/5/01-developpeur-integrateur-web

- Un (01) spécialiste en marketing commercial (Bac+5 en marketing, commerce
ou équivalent, Avoir 5 ans d'expérience, Avoir 18 ans au moins et 45 ans au
plus au 31 décembre 2026) ;

Lien:https:/ /rhmanagement.org/postes/ 14 /01-specialiste-en-marketing-
commercial

- Deux (02) Assistants marketing commercial (Bac+ 2 en marketing, commerce ou
équivalent, Avoir 3 ans d'expérience dans le domaine, Avoir 18 ans au moins et
40 ans au plus au 31 décembre 2026) ;

Lien:https:/ /rhmanagement.org/postes /3 /02-assistants-marketing-
commercial

- Quatre (04) Gestionnaires marketing commercial (Bac+ 3 en marketing,
commerce ou équivalent, Avoir 5 ans d'expérience dans le domaine, Avoir 18
ans au moins et 40 ans au plus au 31 décembre 2026) ;

Lien : https:/ /rhmanagement.org/postes/6/04-gestionnaires-marketing




Deux (02) spécialiste en droit des affaires (BAC + 5 en droit des affaires ou
équivalent, Avoir 5 ans d'expérience en tant que juriste, Avoir 18 ans au moins
et 45 ans au plus au 31 décembre 2026) ;

Lien:https:/ /rhmanagement.org/postes /12 /02-specialistes-en-droit-des-
affaires

Un (01) Analyste Web (Bac+5 en informatique, en développement web ou
équivalent, Avoir une expérience dans le domaine, Avoir 18 ans au moins et
40 ans au plus au 31 décembre 2026);

Lien :https:/ /rhmanagement.org/postes/2/01-analyste-web

Cinqg (05) Infirmiers (Bac+3 en sciences infirmiéres ou équivalent, Avoir 5 ans
d'expérience dans le domaine, Avoir 18 ans au moins et 40 ans au plus au 31
décembre 2026 ; Attestation d’inscription a jour a l'ordre des infirmiers du
Burkina),

Lien : https://rhmanagement.org/postes/7/05-infirmiers

Un (01) spécialiste en sécurité aérienne (Bac+5 en aviation, en sécurité, en
qualité ou dans un domaine connexe ou équivalent, Justifier de 5 ans
d’expérience dans le domaine de la sécurité aérienne, Avoir 18 ans au moins et
40 ans au plus au 31 décembre 2026);

Lien:https:/ /rhmanagement.org/postes/15/01-specialiste-en-securite-
aerienne

Un (01) Spécialiste des systémes d’information (Bac+5 en informatique, en
management des systémes d’information, en méthode informatique appliquée a
la gestion ou équivalent, avoir une expérience de S ans dans la conduite de
projets informatiques, Avoir 18 ans au moins et 45 ans au plus au 31 décembre
2026) ;

Lien:https:/ /rhmanagement.org/postes/10/01-specialiste-des-systemes-d-
information

Un (01) Spécialiste en communication institutionnelle (Diplome de BAC+5 en
Communication, Marketing, Avoir 15 ans d'expérience au moins dans un poste
similaire, idéalement dans le secteur international ; Avoir 18 ans au moins et
55 ans au plus au 31 décembre 2026) ;

Lien:https:/ /rhmanagement.org/postes/11/01-specialiste-en-
communication-institutionnelle

Un (01) Spécialiste en économie (Bac+S en économie, gestion, économétrie ou
équivalent, Certification en modélisation et prévision de séries chronologiques,
et en plans d'expériences, avoir une expérience significative en analyse
économique et financiére, avoir une expérience en économeétrie et modélisation,
avoir une expérience en gestion et analyse de données ; Avoir 18 ans au moins
et 50 ans au plus au 31 décembre 2026) ;

Lien :https://rhmanagement.org/postes/13/01-specialiste-en-economie




- Huit (08) Agents de sureté (BEPC ou équivalent, Avoir 18 ans au moins et 45
ans au plus au 31 décembre 2026 ; Avoir une expérience professionnelle de 2
ans au moins, avoir une formation MPSA serait un atout) ;

Lien :https://rhmanagement.org/postes/1/08-agents-de-surete

- Trente (30) Manutentionnaires (CEP ; Avoir 18 ans au moins et 45 ans au plus
au 31 décembre 2026 ; Savoir conduire des engins spécifiques serait un atout) ;
Lien: https: //rhmana;;cmem org/postes/8/30-manutentionnaires

1- CONDITIONS DE CANDIDATURE

Les candidats aux différents postes doivent satisfaire aux conditions suivantes :
- étre de nationalité burkinabeé ;
- étre agé de dix-huit (18) ans au moins ;
- jouir des droits civiques et étre de bonne moralité ;
- avoir les qualifications nécessaires pour le poste a pourvoir ;
- remplir les conditions d’aptitudes physiques exigées pour 'occupation du poste.

2- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidature sont composés ainsi qu’il suit :

- un curriculum vitae daté et signé de 3 pages maximum ;

- les photocopies légalisées des attestations ou certificats de travail justifiant
I'expérience requise s’il y a lieu ;

- une photocopie légalisée de l'extrait d’acte de naissance ou du jugement
supplétif tenant lieu ;

- une photocopie légalisée de la Carte nationale d’identité burkinabé ou du
passeport en cours de validité ;

- une photocopie légalisée du ou des diplomes requis.

3- PROCEDURE DE RECRUTEMENT
Le recrutement se déroule en deux (02) étapes :
- une présélection sur dossier ;
- un entretien devant un jury.
Seuls les candidats présélectionnés seront convoqués pour l’entretien.
Les dossiers de candidatures sont recevables en ligne du 06 au 10 avril 2026 a
23HS59min.

Les résultats de chaque étape seront publiés sur le site
https:/ /www.rhmanagement.org/.

Pour toutes informations complémentaires, nous sommes joignables au (002 26) 76
00 68 20.
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