CORIS

i [ ~ OFFRE DE RECRUTEMENT ]
FINANCE

Coris Méso Finance SA recherche des candidatures répondant aux profils de chargés d’affaires sénior d’institutions de micro et mésofinance pour ses
agences de Bobo, Koudougou et Ouagadougou :

Intitulé du poste N::n:::: ;e Conditions de participation (profil, qualification et expérience) : Missions générales du poste
pourvoir ‘
e  FEtre titulaire au moins d’'un BAC+3 ou licence en Sciences de Gestion,
Banque, Finances comptabilité, Gestion commerciale et marketing ou
équivalent ;
Justifier d'une ancienneté d’au moins deux (02) ans au poste - Constituer un portefeuille de clients PME et le développer
e Avoir une bonne culture générale économique et financiére ; - Développer la collecte des ressources
e  Maitriser les techniques de financement et I'analyse des risques | -  Equiper la clientéle en emplois sains
5w financiers ; - Assurer une bonne qualité du portefeuille crédits
Chargé d’affaires e . - . S A R
IMF Senior 05 e  Maitriser les techniques de négociation commerciale ; - Assurer une bc_mne qualltf: de services a la clientéle
e  Maitriser les techniques de vente et de prospection ; - Assurer un traitement diligent des demandes de financement
e  FEtre de bonne moralité, respectueux et avoir le sens de l'accueil ; - Equiper la clientéle en produits et services
e  Avoirle sens de l'initiative ; - Mettre en ceuvre les orientations stratégiques
e  Savoir analyser et synthétiser ; = Veiller a 'atteinte des objectifs budgétaires
e  Faire preuve de capacités relationnelles et de communication ;
e  Savoir travailler en équipe et sous pression ;
o  FEtre immédiatement disponible
nstitution du dossier

e Une lettre de motivation ;

e Un Curriculum Vitae a jour ;

e Les copies des dipldmes obtenus ou attestations d’admission définitive.
NB : Les attestations d’admissibilité ne sont pas recevables

Procédure de recrutement
e Présélection sur dossiers ;
e Entretien.

Date et lieu de dépot des dossiers




